Formazione enoturismo 1n

pillole: 6 approfondimenti
digital per massimizzare 1

risultati in cantina
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FORMAZIONE ENOTURISMO 2026

Wine Tourism Hub lancia per 1l 2026 un pacchetto di seil
approfondimenti e-learning da due ore ciascuno, pensati per
chi opera in cantina con poco tempo disponibile. I moduli
coprono aree strategiche come vendita diretta, wine club,
storytelling e digital marketing, offrendo strumenti
applicabili immediatamente e una check-list operativa finale.

Il segreto del successo in un mercato in continua evoluzione
risiede nella formazione continua, ma sappiamo che per chi
lavora in cantina il tempo & la risorsa piu preziosa. Il
nuovo pacchetto formativo 2026: una proposta smart, veloce e
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totalmente digitale. Si tratta di sei approfondimenti in
formato e-learning, della durata di due ore ciascuno, studiati
per essere fruiti quando e dove vuoi, senza il vincolo di date
0 orari prestabiliti.

Pillole concrete per risultati immediati

Ogni corso e stato progettato come una “pillola di valore”
focalizzata su una tematica calda del settore vitivinicolo. La
missione e fornire strumenti pratici e nozioni applicabili il
giorno stesso in azienda. Ogni approfondimento include una
check-list finale con le azioni concrete da avviare subito per
portare risultati misurabili in cantina. E la soluzione ideale
per chi cerca contenuti dritti al punto, eliminando la teoria
superflua a favore dell’operativita.

ACQUISTA IL PACCHETTO COMPLETO

I 6 approfondimenti del pacchetto formativo

Il pacchetto si compone da sei appuntamenti strategici:

1. Attrarre visitatori: strategie pratiche per aumentare
prenotazioni e fidelizzazione senza necessita di grandi
investimenti iniziali.

2. Wine Club di successo: guida alla strutturazione delle
membership, alla gestione della logistica e agli errori
da evitare per creare un modello profittevole.

3. Vendita diretta di vino: tecniche per elevare la vendita
diretta, aumentare lo scontrino medio e ottimizzare 1
margini durante la visita.

4., Storytelling identitario: un focus sulle soft skill per
costruire un racconto memorabile della cantina che
sappia distinguersi dalla concorrenza.

5. Strategia digital: come presidiare il web per
accompagnare il cliente dalla prima ricerca online fino
all’acquisto e al riacquisto.

6. Delega e organizzazione: una guida pratica per
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imprenditori per costruire un team autonomo, performante
e ben coordinato.

Formazione flessibile per tutto il team

Il formato e-learning permette di coinvolgere lo staff in base
alle rispettive aree di competenza, ottimizzando
l’'investimento formativo. Oltre ai video, 1 partecipanti
ricevono slide aggiornate con dati strategici e strumenti
operativi per consolidare il business aziendale. E 1a
formazione che si adatta ai ritmi della cantina, e non il
contrario.

Scegliere il pacchetto formativo di Wine Tourism Hub significa
investire in una crescita aziendale costante, mantenendo
l'agilita necessaria per affrontare le sfide quotidiane
dell’enoturismo moderno.

ACQUISTA IL PACCHETTO COMPLETO

Punti chiave

=

. 6 pillole formative da 2 ore ciascuna, fruibili in e-

learning senza vincoli di date o orari prestabiliti.

2. 0gni corso include una check-1list con azioni concrete da
avviare subito per risultati misurabili in cantina.

3. I temi coprono 1l’intera filiera commerciale: dalla
vendita diretta al wine club, dallo storytelling alla
strategia digital.

4. Il formato flessibile permette di coinvolgere tutto lo
staff in base alle rispettive aree di competenza.

5. Nessun investimento in trasferte o aule: la formazione

si adatta ai ritmi della cantina, non il contrario.
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