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In  questa  rubrica  troverai  le  presentazioni  di  alcuni
candidati  provenienti  dal  mondo  del  vino  che:

sono stati colloquiati di recente dai nostri recruiter;
sono  stati  valutati  positivamente  sotto  il  profilo
professionale e personale;
sono  interessati  a  valutare  una  nuova  opportunità
lavorativa.

E li abbiamo scelti per te.

BACK OFFICE COMMERCIALE

Livello: Senior
Residenza: Provincia di Vicenza
Formazione: Laurea in Scienze e Tecnologie Viticole ed

https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/back-office-commerciale-profilo-settimana-17-settembre-2025/


Enologiche

Affidabile, concreta, flessibile

Con alle spalle quasi vent’anni di esperienza nel back office
commerciale  e  nel  supporto  amministrativo,  maturati  in
contesti  strutturati  del  settore  vitivinicolo  e  delle
distillerie, questa professionista si presenta come una figura
affidabile, precisa e collaborativa. Dopo un primo percorso
formativo  e  lavorativo  in  ambito  amministrativo,  ha
consolidato  la  propria  carriera  all’interno  di  una  realtà
internazionale del mondo del vino e degli spirits, ricoprendo
per quasi due decenni un ruolo centrale nel supporto alle
vendite Italia.

Nel corso del tempo ha affinato una profonda conoscenza delle
dinamiche commerciali, diventando un punto di riferimento per
la rete vendita e per la direzione. È abituata a gestire in
autonomia  tutte  le  attività  legate  al  ciclo  dell’ordine:
redazione di offerte e contratti, aggiornamento dei listini,
gestione delle promozioni, organizzazione degli appuntamenti
per  la  direzione  e  invio  di  campioni.  Pur  non  avendo  un
contatto  diretto  con  il  cliente  finale,  affronta
quotidianamente  eventuali  contestazioni,  collaborando  con
l’amministrazione  per  la  corretta  gestione  delle  note  di
credito e la risoluzione dei problemi, in costante raccordo
con gli agenti.

Professionale,  umile  e  molto  collaborativa,  lavora  con
efficacia anche sotto pressione e in contesti ad alto carico
operativo. Ha dimestichezza con strumenti gestionali evoluti e
piattaforme  di  analisi  dati,  e  partecipa  attivamente
all’organizzazione  di  eventi  fieristici  e  iniziative
commerciali. È oggi interessata a un nuovo progetto lavorativo
che  le  consenta  di  valorizzare  la  propria  esperienza
all’interno  di  un  ambiente  solido  e  dinamico  nel  settore
vitivinicolo o distillatorio, in un’ottica di continuità e



crescita professionale.

Per maggiori informazioni sul profilo selezionato e sui nostri
servizi  di  recruiting,  scrivi  una  mail  a:
barbara.vedolin@winepeople-network.com.
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