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In  questa  rubrica  troverai  le  presentazioni  di  alcuni
candidati  provenienti  dal  mondo  del  vino  che:

sono stati colloquiati di recente dai nostri recruiter;
sono  stati  valutati  positivamente  sotto  il  profilo
professionale e personale;
sono  interessati  a  valutare  una  nuova  opportunità
lavorativa.

E li abbiamo scelti per te.

HOSPITALITY MANAGER

Livello: Junior
Residenza: Provincia di Venezia
Formazione:  Diploma  Istituto  Turistico  Alberghiero  –

https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/hospitality-manager-profilo-settimana-winepeople-winepeopletalent-winemeridian/


Sommelier FISAR livello 1
Lingue: Inglese

Organizzata, concreta e proattiva.

Persona aperta, positiva e solare, ha una naturale propensione
alla relazione ed ha maturato esperienza nei settori turistico
e dell’ospitalità nel mondo del vino.

L’attività  di  Hospitality  le  ha  permesso  di
sviluppare  competenze  nell’organizzazione  e  gestione
nell’incoming  clienti,  creazione  di  tour  interattivi,
pianificazione di eventi e degustazioni. Ha inoltre acquisito
confidenza con la creazione di materiale grafico ad hoc per la
proposta  enogastronomica  e  turistica  e  competenza  nella
gestione social.

Abituata  alla  gestione  dei  contatti  B2C,  la  candidata  è
motivata a esplorare nuove realtà del settore vitivinicolo e
ambisce a un ruolo Hospitality che le consenta di mettere a
frutto le sue competenze in modo completo e autonomo.
È disponibile anche ad un eventuale trasferimento, a fronte di
nuove opportunità sfidanti.

Alcuni dei nostri servizi di recruiting
specifici per il settore vitivinicolo:
1. RICERCA DI MULTI BRAND EXPORT MANAGER

Sei alla ricerca di un Export Manager ma non puoi assumere un
dipendente? Hai la necessità di un Export Manager già attivo e
inserito nei mercati internazionali che ti interessano?

Il  Multi  Brand  Export  Manager  è  l’Export  Manager  a
Partita  Iva  adatto  alle  grandi,  medie,  piccole  e
piccolissime  aziende  del  vino.
Li  abbiamo  contattati,  mappati  e  colloquiati  per
offrirti  il  servizio  di  ricerca  agile  e  a  costi



contenuti  di  questi  professionisti  dell’export.

2. INTERNATIONAL RECRUITING

Stai consolidando la tua presenza nei mercati internazionali?

Il  nostro  servizio,  dedicato  a  profili  internazionali,
rafforza e sviluppa il tuo business all’estero. Ricerchiamo e
selezioniamo  figure  commerciali  multilingue,  italiane  o
residenti all’estero:

Resident Manager
Direttori Commerciali
Export Area Manager
Back-Office export

Per maggiori informazioni sul profilo selezionato e sui nostri
servizi  di  recruiting,  scrivi  una  mail
a:  barbara.vedolin@winepeople-network.com.
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