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LI ABBIAMO COLLOQUIATI PER VOI...

RESPONSABILE
EVENTI &
HOSPITALITY

In questa rubrica troverai le presentazioni di alcuni
candidati provenienti dal mondo del vino che:

» sono stati colloquiati di recente dai nostri recruiter;

=sono stati valutati positivamente sotto il profilo
professionale e personale;

»sono interessati a valutare una nuova opportunita
lavorativa.

E 1i abbiamo scelti per te.

Responsabile Eventi e Hospitality - id
35115

Dinamica e indipendente


https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/il-profilo-della-settimana-12/

Livello: Senior

Eta: 39 anni

Residenza: Veneto Orientale

Formazione: Diploma di perito tecnico turistico; corso di
Laurea in Economia e Gestione dei servizi turistici; Wedding
Planner

Lingue: Inglese ottimo, spagnolo buono

Chi e e cosa fa:

Durante e dopo gli studi la candidata ha sempre lavorato in
ambito organizzativo, gestendo grandi eventi e
specializzandosi soprattutto nel settore dell’organizzazione
dei matrimoni e nell’hospitality di alto livello.

Abituata a lavorare per obiettivi e focalizzata sul risultato,
riesce a gestire tutte le fasi che preparano l’evento e ad
organizzarsi contemporaneamente su piu aspetti, risultando
efficace nel coordinamento del personale, dei fornitori e
nella gestione del rapporto con il cliente.

E’' una persona per natura propensa a ruoli a contatto con il
pubblico per il suo carattere posato, cordiale e sensibile.
Attualmente e alla ricerca di un’opportunita professionale nel
settore wine che le permetta di raggiungere obiettivi concreti
e duraturi mirati alla crescita aziendale.

Alcuni dei nostri servizi di recruiting
specifici per il settore vitivinicolo:

1. RICERCA DI MULTI BRAND EXPORT MANAGER

Sei alla ricerca di un Export Manager ma non puoi assumere un
dipendente? Hai la necessita di un Export Manager gia attivo e
inserito nei mercati internazionali che ti interessano?

»I1 Multi Brand Export Manager e 1’Export Manager a
Partita Iva adatto alle grandi, medie, piccole e
piccolissime aziende del vino.



=Li abbiamo contattati, mappati e colloquiati per
offrirti il servizio di ricerca agile e a costi
contenuti di questi professionisti dell’export.

2. INTERNATIONAL RECRUITING
Stai consolidando la tua presenza nei mercati internazionali?

I1 nostro servizio di dedicato a profili internazionalil
rafforza e sviluppa il tuo business all’estero. Ricerchiamo e

selezioniamo figure commerciali multilingue, 1italiane o
residenti all’estero:

= Resident Manager

» Direttori Commerciali
= Export Area Manager

= Back-0ffice export

Per maggiori informazioni sul profilo selezionato e sui nostri
servizi di recruiting, scrivi una mail
a: barbara.vedolin@winepeople-network.com.
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