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In  questa  rubrica  troverai  le  presentazioni  di  alcuni
candidati  provenienti  dal  mondo  del  vino  che:

sono stati colloquiati di recente dai nostri recruiter;
sono  stati  valutati  positivamente  sotto  il  profilo
professionale e personale;
sono  interessati  a  valutare  una  nuova  opportunità
lavorativa.

E li abbiamo scelti per te.

JR EXPORT MANAGER

Livello: Middle
Residenza: Toscana (Maremma)
Formazione: Diploma Linguistico | Sommelier AIS

https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/junior-export-manager-profilo-settimana-gennaio-2026/


Lingue: Inglese C1, con conoscenze di francese e tedesco

Affidabile, Multilingue, Operativo

Professionista con solida esperienza nel settore vitivinicolo,
maturata all’interno di una realtà strutturata orientata ai
mercati  esteri,  dove  ricopre  un  ruolo  trasversale  che
integra export back office, logistica, accoglienza e supporto
commerciale.

Gestisce  in  autonomia  i  rapporti  con  importatori,  clienti
internazionali  e  trasportatori,  curando  l’intero  flusso
ordine: inserimento gestionale, coordinamento con magazzino e
cantina, bollettazione, fatturazione e predisposizione della
documentazione  export.  È  coinvolto  nella  preparazione  di
documenti  per  l’esportazione,  nella  personalizzazione  delle
etichette per mercati esteri e nell’elaborazione di report
statistici e adempimenti fiscali.

Opera  a  stretto  contatto  con  i  reparti  produttivi  per
l’organizzazione  degli  imbottigliamenti  in  funzione  delle
richieste dei diversi mercati. Si occupa inoltre di spedizioni
campionature  e  della  gestione  delle  iscrizioni  a  fiere  e
concorsi internazionali.

Accanto alle attività operative, supporta la comunicazione e
il  marketingattraverso  la  creazione  di  materiali  digitali
(schede  tecniche,  presentazioni,  contenuti  visual)  e
rappresenta  l’azienda  in  eventi  di  settore.  Svolge
regolarmente  attività  di  accoglienza,  visite  e
degustazioni  per  clientela  internazionale,  con  forte
orientamento  alla  relazione  e  alla  vendita  diretta.

In precedenza ha maturato esperienza nel settore hospitality
di fascia medio-alta, ricoprendo ruoli di front e back office,
sviluppando elevate competenze organizzative, relazionali e di
gestione del cliente.
Oggi aspira a evolvere verso una posizione di Junior Export



Manager,  in  un’azienda  vitivinicola  orientata  ai  mercati
internazionali, dove poter valorizzare le competenze operative
già  acquisite  e  crescere  progressivamente  su  attività  di
sviluppo commerciale ed export.

Per maggiori informazioni sul profilo selezionato e sui nostri
servizi  di  recruiting,  scrivi  una  mail  a:
barbara.vedolin@winepeople-network.com.
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