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LIVELLO:
Senior

RESIDENZA:
Toscana.
Disponibile al
trasferimento

RESPONSABILE ¥ Fa  FORMAZIONE:

Laurea in Agraria

di PRODUZIONE &  con tesi in enologia

id 33180

In questa rubrica troverai le presentazioni di alcuni
candidati provenienti dal mondo del vino che:

» sono stati colloquiati di recente dai nostri recruiter;

=sono stati valutati positivamente sotto il profilo
professionale e personale;

»sono interessati a valutare una nuova opportunita
lavorativa.

E 1i abbiamo scelti per te.

RESPONSABILE DI PRODUZIONE

Dinamico, organizzato, appassionato.

Laureato in Agraria, il candidato ha maturato una solida
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esperienza come Responsabile della Produzione e delle attivita
di imbottigliamento presso due importanti realta vitivinicole
della Toscana, gestendo la pianificazione su piu linee,
diversi formati e numerosi cambi settaggio al giorno.

La produzione che gestisce nell’attuale azienda, molto
orientata alla GDO, si caratterizza per wuna forte
diversificazione e personalizzazione dei prodotti (a marchio e
Private Label) che genera molte complessita da gestire a
livello produttivo.

In questi anni il candidato ritiene di aver contribuito allo
sviluppo dell’azienda:

» strutturando un sistema di pianificazione stabile, che
garantisce visibilita sia al Commerciale che agli
Acquisti;

= introducendo un nuovo sistema ERP e un sistema MES.

Alcuni dei nostri servizi di recruiting
specifici per il settore vitivinicolo:

1. RICERCA DI MULTI BRAND EXPORT MANAGER

Sei alla ricerca di un Export Manager ma non puoi assumere un
dipendente? Hai la necessita di un Export Manager gia attivo e
inserito nei mercati internazionali che ti interessano?

»I1 Multi Brand Export Manager e l’Export Manager a
Partita Iva adatto alle grandi, medie, piccole e
piccolissime aziende del vino.

=Li abbiamo contattati, mappati e colloquiati per
offrirti il servizio di ricerca agile e a costi
contenuti di questi professionisti dell’export.

2. INTERNATIONAL RECRUITING



Stai consolidando la tua presenza nei mercati internazionali?

Il nostro servizio di dedicato a profili internazionali
rafforza e sviluppa il tuo business all’estero. Ricerchiamo e

selezioniamo figure commerciali multilingue, italiane o
residenti all’estero:

 Resident Manager

» Direttori Commerciali
= Export Area Manager

» Back-0ffice export

Per maggiori informazioni sul profilo selezionato e sui nostri
servizi di recruiting, scrivi una mail
a: barbara.vedolin@winepeople-network.com.
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