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EXPORT

MANAGER

id 15679

LIVELLO:
Middle/Senior

RESIDENZA:
Provincia di
Treviso

FORMAZIONE:
Laurea in Lingue
e Letterature
straniere

Lingue: Inglese C1,
tedesco B2,
francese base

In questa rubrica troverai le presentazioni di alcuni
candidati provenienti dal mondo del vino che:

» sono stati colloquiati di recente dai nostri recruiter;
=sono stati valutati positivamente sotto il profilo

professionale e personale;

»sono interessati a valutare una nuova opportunita

lavorativa.

E 1i abbiamo scelti per te.
EXPORT MANAGER

» Livello: Middle/Senior
= Residenza: Provincia di Treviso

- Formazione: Laurea in Lingue e Letterature straniere


https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/profilo-settimana-winemeridian-export-manager-winepeopletalent/

= Lingue: Inglese Cl, Tedesco B2, Francese base.

Completa, concreta e autonoma.

La candidata €& una persona motivata, dotata di spirito
d’iniziativa, autonomia e di capacita organizzative e porta
con sé un’'esperienza pluriennale nel mondo del vino.

Terminati gli studi universitari si e orientata al mondo
dell’hospitality per una decina di anni. Ha poi iniziato 1la
sua esperienza nel mondo del vino con un ruolo di assistente
di direzione in una nota cantina spumantistica: questa
esperienza le ha permesso di sviluppare autonomia e capacita
manageriali e di leadership con coordinamento di risorse
interne ed esterne. Forte delle sue doti comunicative e 1la
conoscenza delle lingue (in particolare il tedesco) ha gestito
la rete commerciale Italia ed export per conto di due
importanti cantine venete, con particolare propensione
all’apertura di nuovi mercati esteri e la promozione dei
prodotti attraverso fiere, eventi e affiancamenti nei mercati.

E alla ricerca di una nuova opportunita nella quale poter
mettere a frutto tutte le competenze acquisite durante questi
anni: & motivata a valutare opportunita come figura di Export
Manager, Brand Manager, Brand Ambassador.

Alcuni deli nostri servizi di recruiting
specifici per il settore vitivinicolo:

1. RICERCA DI MULTI BRAND EXPORT MANAGER

Sei alla ricerca di un Export Manager ma non puoi assumere un
dipendente? Hai la necessita di un Export Manager gia attivo e
inserito nei mercati internazionali che ti interessano?

= I1 Multi Brand Export Manager e l’'Export Manager a
Partita Iva adatto alle grandi, medie, piccole e
piccolissime aziende del vino.



=Li abbiamo contattati, mappati e colloquiati per
offrirti il servizio di ricerca agile e a costi
contenuti di questi professionisti dell’export.

2. INTERNATIONAL RECRUITING
Stai consolidando la tua presenza nei mercati internazionali?

I1 nostro servizio di dedicato a profili internazionalil
rafforza e sviluppa il tuo business all’estero. Ricerchiamo e

selezioniamo figure commerciali multilingue, 1italiane o
residenti all’estero:

= Resident Manager

» Direttori Commerciali
= Export Area Manager

= Back-0ffice export

Per maggiori informazioni sul profilo selezionato e sui nostri
servizi di recruiting, scrivi una mail
a: barbara.vedolin@winepeople-network.com.
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