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Vi riportiamo la ricerca di personale di cui si sta occupando
la divisione WinePeople Talent.

AZIENDA
Il nostro cliente è un’azienda agricola veronese che punta
all’eccellenza  sia  nella  produzione  enologica  sia  nella
ristorazione e nell’hospitality di prestigio. Per potenziare
il team di Hospitality stiamo cercando un/una Wine Specialist
con esperienza che si occupi di condurre le degustazioni dei
vini per i clienti del Resort e della cantina, seguendo anche
le vendite nel Wine Shop e nel negozio online.

La sede di lavoro è a nord di Verona.

https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/ricerca_selezione_winepeople_talent_1666616951/
https://www.winemeridian.com/winepeople-talent/ricerca_selezione_winepeople_talent_1666616951/


POSIZIONE
La figura ricercata ha il compito fondamentale di garantire ai
clienti e agli ospiti del Resort e della Cantina la fruizione
di una Wine Customer Experience di eccellenza, in linea con
gli  obiettivi  di  posizionamento  della  proprietà  e  della
Direzione.

La persona che stiamo ricercando:

contribuisce all’organizzazione e segue personalmente
in tutti i dettagli i tour in cantina e le degustazioni
in favore dei clienti del resort, privati, aziende e
del trade;
si  prende  cura  dei  clienti  del  Wine  Shop
accompagnandoli  nella  scelta  dei  prodotti  da
acquistare, attraverso un adeguato percorso sensoriale
e una presentazione professionale degli stessi;
cura, in ottica retail e visual management, la corretta
presentazione  dei  prodotti  nel  Wine  Shop,  con
un’attenzione  anche  al  deposito  prodotti,  materiali
promozionali e di confezionamento;
gestisce le vendite di prodotti attraverso il canale e-
commerce istituzionale, applicando adeguate tecniche di
digital marketing e di promozione, in collaborazione
con l’Ufficio Marketing e il provider esterno;
supporta il Responsabile Promozione Resort nella cura e
nella gestione dei social (Resort e Istituzionali) e
nell’organizzazione e gestione degli eventi presso il
Resort;
partecipa al servizio di accoglienza e reception del
resort, coprendo in prima persona gli orari non di
punta o le giornate di riposo del personale addetto.

REQUISITI
Ricerchiamo  una  figura  junior  che,  grazie  a  precedenti



esperienze  nel  settore  vinicolo,  ha  una  buona  conoscenza
tecnico-sensoriale del prodotto vino e della gestione di un
wine  shop.  Ha  dimestichezza  nell’organizzazione  di
degustazioni e nella gestione delle sale destinate a questo
tipo di eventi, oltre ad adeguate capacità di comunicazione e
narrazione.

Indispensabile la conoscenza tecnica del prodotto vino (titolo
di Sommelier o analoghi) e un’ottima conoscenza della lingua
inglese.  

Per  la  particolare  natura  di  questo  ruolo,  principalmente
legato  all’afflusso  di  ospiti  e  turisti,  è  richiesta  la
disponibilità a lavorare durante i weekend, con riposo di due
giorni feriali consecutivi. In modo particolare, al sabato
viene richiesta una disponibilità di circa 8 ore lavorative e
alla domenica di circa 4 ore.

A  fronte  di  questa  disponibilità,  l’azienda  offre
l’opportunità di lavorare in un contesto accogliente e di
prestigio, con un management che punta alla crescita personale
e professionale di tutto il team.

Se interessati, inviare la propria candidatura al seguente
LINK.

https://www.jobonair.com/apply/run/3d8d

